
 وزارة التربية والتعليم والتعليم الفني عمل برنامــج 

 لإصلاح التعليم

 )2018يونيــــو حتى  2016ينايـــــر (الفترة من خلال 



ن مصـر تواجـه تحـديات يمثل 
ٔ
سـاس للتنميـة المسـتديمة، ولاشـك ا

ٔ
خـلال برنامجهـا وتسـعى الـوزارة مـن هـذا المجـال، فـي التعليم الجيد حجـر الا

التحديات تحقق إتاحة التعليم للجميع بجودة عالية فنيًا وتكنولوجيًـا ودون تمييـز وفـى إطـار مؤسسـى فعـال لتلك حلول واقعية طرح المعروض 

تكـــوين الشخصـــية المتكاملـــة ، لمـــواطن قـــادر علـــى التفكيـــر والنقـــد والابتكـــار ومســتديم يرتكـــز علـــى المـــتعلم ، ويســـاهم فـــى 

 .والإبداع، والتنافس إقليميًا وعالميًا



هداف 
ٔ
 العامــــــة لبرامـــــج الا

   2030/ 2014الجامعـــي الاستراتيجية للتعليم قبل الخطة 



 ا وكيفًا التوسع طفال كم�
ٔ
 . المحرومةسنوات، خاصة في المناطق  )5 – 4(الشريحة العمرية من في في مرحلة رياض الا

 طفال عالي تعليم ابتدائي توفير
ٔ
 .الجودة يتسم بالكـفاءة والفعالية لجميع الا

 ساس لبناء والإبداع ويركز على الابتكار يتقن مهارات القراءة، والكـتابة، والرياضيات، والعلوم، توفير تعليم إعدادي قادر على إعداد خريج
ٔ
منظومة داعمة ويمثل ا

خر وقبوله والتفاعل ، ترسيخ قيم المواطنة والهوية ، ويؤكد على لمهارات البحث العلمي 
ٓ
 .معه  والتكامل مع الا

 تطوير التعليم الثانوي بما يتوافق مع المعايير العالمية وبما يضمن جاهزية الخريجين لمرحلة التعليم العالي. 

 ا "خريج مؤهل ماهر قادر على التعلم مدى الحياة والمنافسة بالسوق المحلية والعالمية إعداد ا  –معرفي� ا –مهاري�  .في تقدم ورقي الوطن بإيجابية ومشارك " قيمي�

 طفال في سن
ٔ
و تسربوا الذين لم  )14 -6(توفير تعليم مجتمعي لكل الا

ٔ
ساسي ا

ٔ
 .منه يلتحقوا بالتعليم الا



 قرانهم غير ذوي الإعاقة متكافئة المتعلمين ذوي الإعاقة بفرص تعليمية تزويد
ٔ
 .الجامعيبجميع مدارس التعليم قبل لبسيطة اودمج ذوي الإعاقة، مع ا

 ٍمراحل التعليم قبل الجامعي بجميع  ته النوعيةجودفي تزويد المتعلمين الموهوبين والمتفوقين بتعليم عال. 

 داء المدرسة ونواتج عالي لامركزي متوازن / نظام تعليمي مركزي
ٔ
 .التعلمالجودة، داعم لاستمرار تحسين ا

 إطار من اللامركزية والحوكمة الرشيدة، وفي إطار دولي متميز توفير برامج للتنمية المهنية في. 

التنظيميةويات مستنظام فعال للمتابعة والتقويم مبني على الناتج يقيس فعالية النظام التعليمي، وتطبيق السياسات، وكـفاءة استغلال الموارد على مختلف ال. 

 والمحاسـبية، وتـوفير بيئـة تعليميـة داعمـة الرشيدة لامركزي متوازن يدعم التنمية المهنية المستدامة والحوكمة / تطوير المؤسسات التعليمية في إطار نظام تعليمي مركزي

 .المعرفةفي مجتمع والمنافسة لضمان الجودة 

 صــيلة للمجتمـع المصـري وترســيخها، وإكســابهم ثقافـة ، الطـلابمهـارات العصـر، وتنميــة متطلبـات بمـا يتفـق مــع تطـوير المنـاهج الدراســية
ٔ
الإبـداع، والحفــاظ علـى القـيم الا

ا، المصرية، وتساعد على وتؤكد على الهوية   .مجال العلوم والرياضيات خاصة في المنافسة عالمي�

 فضل للعملية
ٔ
 .التعليميةاستخدام نظام تكنولوجي لتحقيق جودة ا
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هداف الفرعية لبرنامج عمل الوزارة 
ٔ
 الا

)2016/2015( ،)2018/2016( 

هداف العامة للخطة الاستراتيجية   
ٔ
 2030 /2014لتنفيذ الا



 ت دعم
ٓ
بنية والمنشا

ٔ
 .التعليميــــةالا

 داء الإدارة
ٔ
 .المدرسيــــــةالارتقاء با

 والتقويـــــمالمناهج، والكـتاب المدرسي، ونظم الامتحانات تطوير. 
 طفال تحسين

ٔ
 ).بما يستهدف الطالب(جودة الحياة المدرسية بمراحل التعليم المختلفة ورياض الا

توفير فرص التنمية المهنية المستدامة للمعلمين. 
  نشطة التربوية

ٔ
 .دعم وتطوير الا

ليات المشاركة المجتمعية
ٓ
 .تنمية وتطوير ا

دعم مدارس الدمج لذوي الإعاقة، والفائـقين والموهوبين. 
تطوير منظومة التعليم الفني. 
مية

ٔ
 .دعم عملية محو الا
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ً
ولا

ٔ
ت التعليمية: ا

ٔ
بنية والمنشا

ٔ
 دعم الا



ننا لتقليل              
ٔ
 :في حاجة إلىالكـثافات بالفصول، والحد من تعدد الفترات بالمدارس، ومواجهة احتياجات المناطق المحرومة؛ تشير التقديرات إلى ا

  لف فصل جديـد؛ لخفـض الكـثافـات،  52بناء
ٔ
خـرى لمواجهـة مشـكلة تعـدد  53و ا

ٔ
لفًـا ا

ٔ
لفًـا  33الفتـرات، و ا

ٔ
لـف  15لمواجهـة احتياجـات المنـاطق المحرومـة، بالإضـافة إلـى ا

ٔ
لاسـتيعاب ا

 .جنيهمليار  45الزيادة السكانية السنوية، وذلك بتكلفة تتجاوز 

 :وللتغلب على هذه المشكلة سوف تتخذ الإجراءات التالية    

 للدولةالموازنة العامة في الحكومة مخصصات بناء، وتجهيز، وصيانة المدارس ستضاعف. 

 سعار مناسبة وجودة الاستثماري؛ حوافز، وبناء شراكات مع القطاع ستقوم الوزارة بتقديم
ٔ
 .عاليةلتوفير الخدمة التعليمية با

 مـــام هـــذه الشـــراكات وزيـــادة فعاليتهـــا؛ وذلـــك بهـــدف ســـتقوم
ٔ
الحكـــومي خـــلال التمويـــل التغلـــب علـــى المشـــكلة مـــن الحكومـــة بـــإجراء التعـــديلات التشـــريعية اللازمـــة لتهيئـــة المنـــاخ ا

 .2018عام والاستثماري حتى 



 
 الارتقاء بالإدارة المدرسية: ثانيًا



 :للارتقاء بالإدارة المدرسية سوف تتخذ الإجراءات التالية

 لف كادر إداري  20عن بما يزيد بجميع برامج التنمية المهنية، المدرسية، برامج إعداد وتدريب وتنمية قدرات كوادر الإدارة تنفيذ
ٔ
ــــاا  . سنوي�

 ا، بما يمثل حوالي % 25تطبيق معايير اختيار مديري المدارس والوكلاء بواقع لف مدير ووكيل 12سنوي�
ٔ
 .ا

 ثر التدريب على جميع البرامج التدريبية المنفذة قياس
ٔ
 .انتقال ا

 اتربوية ومدرس قيادة  2000بمشروع مدرسة المستقبل، ومدارس اللغات من خلال تدريب ما يقرب من العاملين رفع كـفاءة استكمال  .وإخصائي سنوي�

 لي خبرة توظيف تكنولوجيا التعليم والحاسب تعميم
ٓ
 .التعليميــــةفي إدارة العملية الا

 2018من الإدارات التعليمية حتى نهاية عام % 25ميكنة العمل فى. 



 
 تطوير المناهج والكـتاب المدرسي والامتحانات -: ثالثًا



 التعليميةقدرات كوادر مركز تطوير المناهج والمواد تنمية. 

 2018الفني، حتى نهاية عام من مناهج التعليم % 50العام، و من مناهج التعليم % 70يعادل الانتهاء من تحيث وتطوير المناهج بما. 

 سـطوانات مدمجـة  من حيث المحتوى والطباعة، والتوسع في وضع المنـاهج تطوير الكـتاب المدرسي
ٔ
المدرسـي، الكـتـاب فـي والحـد مـن ظـاهرة الاتجـار ، علـى ا

زمات 
ٔ
ى ا

ٔ
 .الخاصةالمطابع مع وتطوير إمكانات الطباعة بالوزارة لمواجهة ا

 طلس المناهج بعض تحويل
ٔ
طلس تاريخي جغرافي، إلى كـتب إلكـترونية تفاعلية، وإعداد ا

ٔ
 .يخدم محتوى مناهج الدراسات الاجتماعيةإلكـتروني تفاعلي وا

 ،ســاليب غيــر تقليديــة فــي تقيــيم الطــلاب
ٔ
ســاليب الإلكـترونيــة (اســتمرار تطــوير نظــم التقــويم والامتحانــات مــن خــلال إضــافة ا

ٔ
نظــم التقــويم الشــامل تطــوير  -الا

ســئلة لبــدء تطبيــق الاختبــارات القوميــة المقننــة بجميــع مراحــل اســتكمال  -المختلفــة بالمراحــل التعليميــة 
ٔ
المعلمــين علــى ، وتــدريب  )التعلــيمإعــداد بنــوك الا

 .استخدامها

 

 



 
 توفير فرص تنمية مهنية مستدامة للمعلمين -: رابعًا



 2018المعلمين مع نهاية عام  من إجمالي % 37.5المعلمين بما يصل إلى مستديمة ومستجيبة لاحتياجات مهنية سنوية فرص تنمية توفير. 

 عضـــاء هيئـــة التعلـــيم، وتـــدريب عـــدد  22تنفيـــذ
ٔ
ا لا مـــن المـــدربين المعتمـــدين، والوصـــول بعـــدد % 30معلـــم لـــذوى الإعاقـــة، وتجديـــد اعتمـــاد  5400برنامجًـــا تـــدريبي�

 .مراجعًا 450المراجعين إلى 

 والمراجعينملف إلكـتروني لكل مدرب معتمد، ووضع معايير اختيار المدربين إنشاء. 

 ليـــات مـــنح رخـــص مزاولـــة المهنـــة توظيـــف
ٓ
كاديميـــة المهنيـــة للمعلمـــين، ووضـــع ا

ٔ
غـــراض التـــدريب المختلفـــة مـــن خـــلال تطـــوير العمـــل بالا

ٔ
التكنولوجيـــا؛ لخدمـــة ا

لاف معلم  8للمعلمين، بمعدل 
ٓ
اا  . سنوي�

 وضـاع الاجتماعيـة والماليـة للمعلمـين، مـن خـلال تطبيـق المراحـل المسـتهدفة مـن كـادر المعلمـين، والانتهـاءاتخاذ
ٔ
مراجعـة  مـن التدابير اللازمة لدعم تحسين الا

 .قانون التعليم وتقديمه للبرلمان



 
طفالتحسين جودة الحياة المدرسية بمراحل التعليم المختلفة ورياض  -: خامسًا

ٔ
 الا

 



 2018من إجمالي عدد المدارس الموجودة بنهاية عام % 15اعتماد. 

 طفــال إلــى زيــادة
ٔ
، كمــا ورد  30عــن ورفــع المعــدل مــن معلمــة لكــل قاعــة إلــى معلمتــين لكــل قاعــة تزيــد كـثافتهــا ، 2018بحلــول عــام % 45معــدل القيــد بريــاض الا

ً
طفــلا

 .العدد الكافي من الزائرات الصحيات للعمل بالمدارسوتوفير بقانون الطفل، 

 ،ترسيخ ممارسات الانضباط المدرسي من خلال الاستمرار في تطبيق لائحة الانضباط المدرسي وتطويرها 

 في برنامج القرائية؛ لتحسين مهارات القراءة والكـتابة، وتكـثيف البرامج العلاجية والمهارات الحسابيةالاستمرار. 

 تفاعليةاستكمال تطوير المقررات العلمية وتحويلها إلى مقررات 

 التلاميذ، وتحقيق الاستفادة القصوى منهابما يضمن جذب حيث الشكل والمضمون؛ من القناة التعليمية تطوير. 

 

 



 كـثر  2018من التلاميذ بحلول عام % 85إلى نسبة لتصل تنفيذ برنامج التغذية المدرسية، من حيث النوعية والجودة؛ التوسع في
ٔ
مع التركيز على الفئات الا

ن تتكـفل المدارس الرسمية للغات والمدارس الخاصة، والمعاهد القومية، بتوفير وجبة مدرسية لتلاميذها، احتياجًا، 
ٔ
 على ا

 مين في التوسع
ٔ
خـرى تنفيذ برنامج تا

ٔ
مين .( الطلاب بالتعاون مع الـوزارات المعنيـة الا

ٔ
الوقايـة مـن المخـدرات ، الكشـف علـى سـائـقى الإتوبيسـات ، حمايـة وتـا

 )المدارس 

ابةاســـتكمال إتاحـــة مصـــادر الـــتعلم الإلكـترونيـــة التفاعليـــة للطالـــب، والمعلـــم، والفصـــل مـــن خـــلال تـــوفير النســـخ الإلكـترونيـــة للكـتـــب، واســـتخدام الســـح 

 .الإلكـترونية

 من الإدارات التعليمية% 25في تخدم نظم المعلومات الإدارية، وميكنة العمل التي استكمال وتحديث البنية التحتية. 

 داء على مستوى النظام التعليمي،  الدعم التكنولوجي
ٔ
لاف من الكوادر اللازمـة  5ما يقرب من وذلك بتدريب لنظام المتابعة والتقويم المستمر والشامل للا

ٓ
ا

 .الفني التكنولوجيللدعم 



نشطة التربوية  -: سادسًا
ٔ
 دعم وتطوير الا



نشطة دعم 
ٔ
 :خلالوالاجتماعية من الثقافية والفنيه الا

  اتحديث قاعدة بيانات المكـتبات المدرسية ومحتواها  . سنوي�

 ا% 25مشروع الفهرس الموحد بمعدل زيادة استكمال  . سنوي�

 ا% 25مشروع المكـتبة الإلكـترونية بمعدل زيادة استكمال  . سنوي�

 المسـرحي، والإذاعـى، والصـحفى، والموسـيقي، والفنـون التشـكيلية، والاقتصـاد المنزلـي ، خاصـة فـى المـدارس التـى تسـمح بممارسـة النشـاط التـي بإنشاء القاعات الالتزام

 حديثًا
ٔ
 .تنشا

 نشطة السنوية للرحلات، والمعسـكرات، والبرلمـان
ٔ
ليات الديمقراطية، وتنمية روح الانتماء من خلال تنفيذ الا

ٓ
نشـطة المدرسـي، ترسيخ ا

ٔ
وقوافـل الرعايـة الاجتماعيـة، والا

ا ليبلغ المستهدف ؛ .المختلفةالفنية   .2018ملايين طالب بنهاية عام  5سنوي�

 :النشاط الرياضي والكشفي والإرشادي من خلالدعم 

  ول ، وتعميم البطاقة الرياضية على وتعميمه على جميع مدارس الجمهورية الرياضية تنفيذ مشروع الثقافة
ٔ
 .2018الابتدائي حتى عام جميع التلاميذ الملتحقين بالصف الا



 دور المشاركة المجتمعية في تحسين جودة العملية التعليميةدعم  -: سابعًا



 امدرسة على مستوى الجمهورية  1500وصيانة تطوير  .سنوي�

 امدرسة تعليم مجتمعي  100إنشاء  .سنوي�

 طالب وطالبةملايين  5برامج توعوية ثقافية، وصحية، وبيئية، واجتماعية لعدد تنفيذ. 

 مناء، وكوادر إدارات المشاركة المجتمعية لعدد تنمية
ٔ
 . مشارك 2000مهارات الإخصائيين الاجتماعيين، ومجالس الا

 المجتمعيميسرة بمدارس التعليم  4700تدريب. 

 مدرسة 300ذوي الإعاقة في رعاية. 

 لاف حالة  10قوافل طبية علاجية بمتوسط  10تنفيذ
ٓ
اا  .سنوي�

 مدرسة تعليم مجتمعي 1750صيانة . 



 دعم مدارس الدمج لذوي الإعاقة والمتفوقين والموهوبين -: ثامنًا



 لاف معلم، وإخصائي بمدارس الدمج، وذوى الإعاقة  5تدريب
ٓ
اا  .سنوي�

 الجمهوريةفصل لذوى الإعاقة البصرية والسمعية في عدد من محافظات  400فتح. 

  نشطة التربوية الصفية بمدارس ذوى الإعاقة من خلال تنفيذ مسابقة لمسرحة المناهج تفعيل
ٔ
 .  الدراسيةالا

 اطالب وطالبة  2700بمشاركة البطولة المدرسية الرياضية تنفيذ  . سنوي�

 مور بالإعاقة والمعوقينبرنامج تنفيذ
ٔ
ولياءالا

ٔ
 .لرفع وعي المسئولين وا

 المطلوبة للمدارسمنظومة التفوق والموهبة بالتجهيزات التفوق، ودعم المهنية للعاملين بمدارس التنمية. 

 2018مدرسة مع نهاية عام  18التوسع في إنشاء مدارس المتفوقين للعلوم والتكنولوجيا؛ لكى تصل إلى. 

 سيس استكمال
ٔ
 .مركزًا للتفوق والموهبة على مستوى المديريات التعليمية 24دعم البنية التحتية للتفوق والموهبة من خلال تا



 لقطـاع وإعـادة هيكلـة شـاملة، للتعليم الفني، من خلال تفعيـل خطـة تطـوير مؤسسـي  ممارسات الجودة والحوكمة والإصلاح المؤسسي والإداري دعم

 .التعليم الفني

 من خلال استمرار تطوير مناهج التعليم الفني، وفقًا للمهارات المطلوبة بسوق العمل مخرجات التعليم الفني بمؤسسات الإنتاجربط. 

 التعليممن % 60 لتصل نسبته الى  ؛ %15زيادة سنوية  المزدوج بنسبةفي التعليم والتدريب التوسع. 

 سيس ، من خلال المشروعات والمبادرات الابتكارية في التعليم الفنيتفعيل
ٔ
مدرسة فنية  27مجمعات تكنولوجية جديدة والتوسع فيها، وتحويل  3تا

 .الى مجمعات تكنولوجية



 تطوير منظومة التعليم الفني -: تاسعًا



 
مية: عاشرًا

ٔ
 دعم محو الا



ميـة عـدد  
ٔ
ســوة الإداري؛ ملايـين فـرد، مـن خـلال مشـاركة كافـة المعينـين الجـدد بالجهـاز  4حيـث تهـدف الحكومـة إلـى محـو ا

ٔ
ا

هليـة المشـاركة  30بمشاركة 
ٔ
مية مليون دارس، وزيادة عدد الجمعيـات الا

ٔ
ا لمحو ا لف معلم بالتربية والتعليم سنوي�

ٔ
برنـامج فـي ا

عداد طلاب الجامعات
ٔ
مية، ورفع نسبة مشاركة ا

ٔ
 .محو الا



 شكـــــرًا لكم
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